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	Thành phố Hồ Chí Minh, ngày……tháng……năm……



BẢN CAM KẾT
THỰC HIỆN NGHĨA VỤ CỦA CÁN BỘ ĐI HỌC Ở NƯỚC NGOÀI 

Kính gửi: Lãnh đạo Trường Đại học Ngoại ngữ-Tin học TP. HCM
Tôi tên là:	Sinh ngày:	
Số CCCD :	Ngày cấp:	
Nơi cấp: 	
Chức danh công việc:	Đơn vị: 	
Loại hợp đồng, thời hạn :	,từ	đến	
Đi học theo diện:……………………., Học tại trường/nước:	
Đơn vị đào tạo:	
Thời gian đào tạo:	,từ ………................đến		
Tôi cam kết thực hiện nghĩa vụ của người được Nhà trường cho phép đi học bằng nguồn kinh phí tự túc như sau:
1. Chấp hành nghiêm túc Qui chế quản lý lưu học sinh ở nước ngoài, và quyết định cho phép đi học nước ngoài của Trường Đại học Ngoại ngữ - Tin học Thành phố Hồ Chí Minh.
2. Thực hiện đúng Quy định về đào tạo, bồi dưỡng CB- GV-CV-NV cơ hữu của Nhà trường.
· Không chuyển trường hoặc thay đổi khóa học, chương trình đào tạo, thời gian học nếu chưa được phép của Nhà trường.
· Phấn đấu học tập, nghiên cứu để hoàn thành chương trình đào tạo đúng thời hạn.
· Tuân thủ qui định về chế độ báo cáo học tập trong thời gian học tập ở nước ngoài. 
· Văn bằng do cơ sở giáo dục nước ngoài cấp phải được công nhận bởi Cục Quản lý chất lượng của Bộ Giáo dục và Đào tạo. 
3. Sau khi tốt nghiệp trở về nước ngay và tiếp tục làm việc cho Trường Đại học Ngoại ngữ - Tin học ít nhất 05 năm đối với trường hợp đi học được Trường hỗ trợ kinh phí (miễn giảm giờ nghĩa vụ). Thời gian cam kết được tính kể từ ngày giảng viên gửi văn bằng Tiến sĩ và Giấy công nhận văn bằng về Trường (thông qua Phòng Tổ chức - Hành chính).
4. Bảo đảm công việc được phân công và thực hiện đúng qui định của Trường trong thời gian tham gia khóa học. 
5. Nếu không thực hiện đúng cam kết trên đây, tôi xin chịu hoàn toàn trách nhiệm về việc xử lý cán bộ theo qui định của Bộ Luật lao động và của Nhà trường, bồi hoàn toàn bộ các khoản chi phí và chế độ khác (nếu có) theo quy định.
TP.Hồ Chí Minh, ngày …… tháng…… năm……
Người ký cam kết




Ý KIẾN XÁC NHẬN CỦA ĐƠN VỊ CÔNG TÁC
Xác nhận anh/chị …………………………………. đi học đúng theo nguyện vọng cá nhân. Đơn vị chúng tôi đồng ý cử đi học và cam kết thực hiện trách nhiệm:
1. Tiếp tục bố trí công tác phù hợp với chuyên môn và trình độ đào tạo sau khi CB-GV-CV-NV hoàn thành chương trình đào tạo.
2. Phối hợp với các đơn vị có liên quan quản lý CB-GV-CV-NV thực hiện đúng quy định trong thời gian tham gia khóa học; yêu cầu CB-GV-CV-NV có tên trên thực hiện đúng lời cam kết trên đây.
Thành phố Hồ Chí Minh, ngày …… tháng …… năm……
Lãnh đạo đơn vị
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